
DEVA Holding Enerji Politikası 

DEVA Holding Energy Policy

DEVA Holding olarak ulusal enerji verimliliği, kullanımı ve tüketimi ile 
ilgili mevzuat, standart ve diğer şartlar ile paydaşların beklentilerine 

uyum sağlamak amacıyla;

•	 Faaliyetlerimizden kaynaklanan enerji tüketimlerini değerlendirir, kontrol altında 
tutar ve verimlilik artırıcı iyileştirmeler yaparız.

•	 Sürdürülebilir enerji için mevcut proses ve sistemler ile yeni projelerin tasarımında, 
ekipman alımlarında, enerji, ürün ve hizmet tedarik süreçlerinde enerji verimliliğine 
uygun seçimleri destekleriz.

•	 Çalışanlarımızın katılım ve desteği ile üretim miktarını ve kaliteyi düşürmeden 
mevcut enerji kaynaklarını en verimli şekilde kullanırız.

•	 Çalışanlarımızın ve paydaşlarımızın enerji farkındalığı ile bilinç düzeyinin artırılması 
ve bireysel sorumluluklar kazandırılması amacıyla eğitim faaliyetleri düzenler; enerji 
verimliliğini artırmak için çalışanlarımızın davranışlarını değiştirmeye önem veririz.

•	 Faaliyet gösterdiğimiz her alanda Enerji Yönetim Sistemleri’nin iyileştirilmesi ve 
geliştirilmesi için tüm çalışanlarımızın ve paydaşlarımızın katılımını teşvik ederiz.

•	 Enerji verimliliğinin artırılması ve sürdürülebilir olması için belirlenen amaç ve 
hedefleri periyodik olarak gözden geçirir ve hedeflere ulaşmak amacıyla gelecekte 
planlanan yatırım ve faaliyetlerde gerekli kaynakları sağlarız.

•	 Enerji performanslarını sürekli geliştirmek için çevre ve enerji dostu yeni teknolojileri 
takip etmeyi ve alternatif enerji kaynaklarını araştırmayı sağlarız. 

•	 Enerji Politikası’nı gözden geçirip ilgili yönetim sistemlerini kullanarak enerji 

verimliliği performansını sürekli iyileştirmeyi taahhüt ederiz.

 

As DEVA Holding, our aim is to comply with national energy efficiency 
regulations, standards, and other requirements, as well as the 
expectations of stakeholders. We commit to the following:

•	 We evaluate our energy consumption resulting from our activities, keep it under 
control, and make improvements to increase efficiency.

•	 We support energy efficiency choices in the design of existing processes and systems, 
new projects, equipment purchases, and energy, product, and service procurement 
processes for sustainable energy.

•	 We use our existing energy resources most efficiently with the participation and 
support of our employees without reducing production quantity and quality.

•	 We organize training activities to increase the energy awareness and consciousness 
of our employees and stakeholders and emphasize the importance of changing our 
employees’ behavior to enhance energy efficiency.

•	 We encourage the participation of all our employees and stakeholders in improving 
and developing Energy Management Systems in every area of our operations.

•	 We periodically review the objectives and goals set for increasing energy efficiency 
and sustainability and provide the necessary resources in future investments and 
activities to achieve these goals.

•	 We ensure to follow eco-friendly technologies and research alternative energy 
sources to continually improve energy performance.

•	 We commit to reviewing the Energy Policy and continuously improving energy 

efficiency performance using relevant management systems.
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